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Kemijoki Oy
Kemijoki Oy tuottaa 20 vesivoimalaitoksella sahksa Kemi-, Kymi- ja Lieksanjoilla. Yhtié on Suomen merkittavin vesi- ja saatévoiman tuottaja
ja tuottaa noin kolmanneksen Suomen vesisahkésta.

Rovaniemi, Valtakatu 1

Yhtiémuoto on osakeyhtis. Kemijoki Oy on niin sanottu Mankala-yhtis, jonka paaasiallinen tarkoitus on tuottaa sahksa osakkaille
omakustannushintaan.

Osakkeiden jakautuminen, koko osakepéaoma
Suomen valtio (50,10 %), Fortum Power and Heat Oy (28,27 %), Lapin Sahkévoima Oy (1113 %), UPM Energy Oy (7,33 %), Helen Oy (1,60 %),
Ounastuotanto Oy (098 %), Napapiirin Energia ja Vesi Oy (0,58 %)

Kemijoki Oy toimii vesivoiman asiantuntija- ja tilaajaorganisaationa, joka ostaa suurimman osan toiminnoistaan kumppaneilta. Ketterén,
kumppanuuksia hyddyntavan toimintamallin ansiosta yhtié tuottaa vesisahkéa kustannustehokkaasti ja vastuullisesti. Toimintamalli turvaa

ennen kaikkea Kemijoki Oy:n jatkuvan kehittymisen ja vesivoi ) saily

myss tulevaisuud

Kemijoki Oy toimii vesivoiman asiantuntija- ja tilaajaorganisaationa, joka ostaa suurimman osan toiminnoistaan 12 kumppaniltaan. Ketterén,
okl

kumppanuuksia hyddyntavin toimintamallin ansiosta yhtié tuottaa vesisahkaa kustanr i ja vastuullisesti. Toi Ili turvaa
ennen kaikkea Kemijoki Oy:n jatkuvan kehittymisen ja vesivoi isen saily my8s tulevaisuud.

Ei merkittavid muutoksia.

Kemijoki Oy noudattaa toiminnassaan varovaisuuden periaatetta. Yhtién toimintamalli perustuu siihen, etts kaikessa toiminnassa
varaudutaan ennalta ympiristssn liittyvien riskien ja haitallisten vaikutusten valttamiseen tai vahentémiseen.

Kemijoki Oy on sitoutunut energiatehokkkuussopimukseen seka laatinut Kestavan kehityksen toimenpidesitoumuksen. Suomalaisen Tyén

Liitto on my8ntényt Kemijoki Oy:n tuottamalle energialle ja yhtién vesivoimaosaamiseen liittyvalle asiantuntijatyslle Avainlippu-tunnuksen.

Edunvalvontajérjestdiss ja niiden kautta vaikuttaminen on Kemijoki Oy:n merkittévaa sidosryhmayhteistysts. Yhteissjs, joissa toimimme

tai joiden jésenid olemme, ovat Suurpadot Suomen osasto ry, Voimatalouspoolin Pohjois-Suomen voima-alue, Laatukeskus, Lapin
kauppakamari, House of Lapland, VGB Power Tech e, International Council on Large Electric Systems (CIGRE) ja World Energy Council

Finland -yhdistys, joka on energia-alan asiantuntijafoorumi. Lisaksi Kemijoki Oy on FiBS ry:n Pro-jésen.
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Kuuntel eli haluamme olla jatkuvasti tietoisia siits, millaisia odotuksia Kemijoki Oy:n ja kumppaneiden toimintaan kohdistuu

ijal ] Keskitymme

idosryhmi jali innan kannalta térkeisiin asioihi

eli kaiken

lahtokohtana ovat vesisahkén tuotannon ominaispiirteet.

Kerromme tuloksista eli mittaamme onnistumista yhdessa

ppanei ja sidosryhmi kanssa. avoimesti.

Vuosiraportointikokonaisuus noudattaa kaikilta osin samaa laskentarajaa, kuin Kemijoki Oy:n taloudellinen raportointi.

Kemijoki Oy on maéritellyt yritysvastuuraportin sisallén GRI-standardin 101 Raportointiperusteet periaatteiden mukaisesti. Tydprosessi
ol

tunnistamisen, priorisoinnin ja validoinnin. Kemijoki Oy on samoin toteuttanut

on sisaltanyt olennaisten yrit:

seka arvioinut liiketoiminnan vaikutuksia. Tydprosessin ja taustatiedon pohjalta

sidosryhmatutkimuksia, kumppanityytyvaisy
on luotu yritysvastuuohjelma tavoitteineen ja mittareineen.

Kemijoki Oy kumppaneineen on tunnistanut yritysvastuun olennaiset aiheet. Seké Kemijoki Oy:n johtoryhma etté hallitus ovat vahvistaneet
olennaisuusméarittelyn tulokset. Olennaiset GRI-aiheet on listattu omassa taulukossaan taman GRI-koonnin perassa.

Ei muutoksia aiemmin raportoiduissa tiedoissa.

d |

Ei muutoksia raportin | tai olennaisten aiheiden |
11.-3112.2018
Edellinen vuosikertomus ja tilinpaatos on julkistettu yhtiskokouspéivana 10.4.2018

Raportti julkaistaan vuosittain sahkdisena.

Vritysvastuuraportti on laadittu GRI-standardien (2016) mukaisesti ja téytta standardien peruslaajuuden (core) vaatimukset.



102-56 Ulkoinen varmennus Raporttia ei ole yri ietojen osalta var riipp tahon toimesta. Vapaaehtoiselle varmennukselle ei

ole toistaiseksi nahty tarvetta, mutta yritysvastuutietojen laatua ja luotettavuutta valvotaan sisaisten kontrollien ja raportointiprosessien

avulla. Yhtié odottaa, etté yri aporttien var i liittyvéat saadskset ja kdytannét edelleen kehittyvat.
GRI103: Johtamiskaytants 1031 Olennaiset aiheet ja niiden laskentarajat Vuosiraportti, Hallituk imintakertomus, s.16-17
2016 Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia
Yritysvastuuraportti, Ymparistotavoitteet
Yritysvastuuraportti, Yritysvastuuohjelma 2019-2023
www.kemijokifi, Toimintamme
103-2 Johtamistavan ja sen osa-alueiden kuvaus iraportti, k tomus, s.16-17 Kemijoki Oy:lla on hallituksen hyvéksyma yritysvastuun toimintaohje, joka maarittelee roolit, vastuut ja toimenpiteet.
Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia
Yritysvastuuraportti, Ymparistotavoitteet Kaytéssa on yrity li i, joka on Keml]okl Oyntarpelden mukaan raatalsity digitaali ppi paristd. Lisenssin
Yrity p hjelma 2019-2023 suorittavat koko Kemijoki Oy:n henkilésts ja Jen Kemijoki-yhtislle tyéskentelevit tydntekijat seka yhtisn
www.kemijokifi, Toimintamme sidosryhmat. Lisenssi on maaraaikainen j; ]a suta on kaytdssa seka laaja ettd suppea versio. Yritysvastuulisenssi on julkaistu myés yhtién
Kestavan kehityk 2050 -yhteisk Yrity i in on vuoden 2018 loppuun mennessa suorittanut 304 henkilda.
103-3 Johtamistavan tehokkuuden arviointi A\ P k tomus, s.16-17 Kemijoki Oy:lla on hallituk hyvéksyma yri imil hje, joka maarittelee tavoitteet ja niiden seurannan mittarit.

GRI 201: Taloudelliset 2011 Suoran ellisen liséarvon Vuosiraportti, Taloudellinen vaikuttavuus, s. 810 Kemijoki Oy:n térkein tavoite on tuottaa osakkaill
tulokset 2016 2013 Organisaation elakesitoumusten kattavuus Vuosiraportti, Kemijoki Oy:n elak Ik iden kok 5 3112.2018 oli 20,7 miljoonaa euroa.
201-4 Valtiolta saadut avustukset Kemijoki Oy ei saanut valtiolta avustuksia vuonna 2018.
GRI 203: liset 2031 Investoinnit yleishysdylliseen infrastruktuuriin ja palveluihin Vuonna 2018 Kemijoki Oy jatkoi ials amista seka tyota mai ]a vesiston tilan hyvaksl
taloudelliset vaikutukset Vuoden alkana tehtiin Kemijarven I 4, Pirttikosken ylaaltaan kolmen jaatien yllapitotdita ja tekojarvien
2016 P i lla kantoja ja rannoilta.

Vuonna 2018 Kemijoki Oy kaytti velvoite- ja ymparistdtihin 4,1 miljoonaa euroa.

203-2 Merkittavat epasuorat taloudelliset vaikutukset ja niiden laajuus Vuosiraportti, Taloudellinen vaikuttavuus, s. 810 Kemijoki Oy tukee yhteiskunnallista kehittymisté ja hyvinvointia esimerkiksi
kumppaneiltaan.

veroja, palkkoja seka ostamalla palveluita

GRI 204: 2044 Paikallisten toimittajien osuus ostoista Kemijoki Oy n hanklntaohje maéarittda materiaali- ja palveluhankinnoissa noudatettavat periaatteet ja vastuunjaon seké antaa yleisohjeet
Hankintakaytannot 2016 hanki Hanki tehdaan yhtion edun mukaisesti kok loudellisesti edullisi Ila tavalla. Kemijoki Oy:lla on
kalli ,' istyok ita, joiden kautta hanki merkittava osa yhtion tarvitsemista palveluista. Vuonna 2018 Kemijoki Oy osti
15,6 miljoonalla eurolla (ei sisalla arvonliséveroa).

205-2 Korruption vastaisiin politiikkoihin ja menettelytapoihin liittyva www.kemijokifi, Toimi periaatteet, Tz toimia Kemijoki Oy on maritellyt Tapamme toimia -periaatteet, joissa huomioidaan Iahjontaanja korruptloon liittyvat asiat. Kaytossa on myos
kommunikointi ja koulutus ilmoituskanava, joka I&ytyy yhtion verkkosivuilta. Nama asiat on kéyty lapi oman ja k kanssa. Peri
kaisesti yhtio ei tue taloud i tai muutoin yksittaisia henki Tavoltteena on, etta yt ytta 1 |

p liikkeille, yrltysten

Tukea ei

seki Lappia ja
T YA e Wit

GRI 206: Kilpailun vastainen 2061 i kilpailun i Ei tapauksia vuoden 2018 aikana.
toiminta 2016

GRI 103 Johtamiskaytannét  Energia-alan oma aihe 6t, joilla varmi lyhyen ja pitkan aikavalin Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia, Sahkda innovatiivisesti ja
séhkénsaatavuus ja luotettavuus kustannustehokkaasti
Energia-alan oma aihe Itu kag i verrattuna k sahkan k a3 Yrity portti, Tydmme tuloksia, S&hkoa innovatiivisesti ja Kaytettavyys eli koneistoj imi | tuottaa sahkaa oli vuonna 2018 hyvalla tasolla. Pelkastaan hairidt huomioon ottava
pitkalla aikavalilla kustannustehokkaasti Kytettavyys oli keskimaraista parempi, 9992 prosenttia. Kokonaiskaytettavyys, johon vaik hairididen lisaksi koneiden seisokit

huoltojen aikana, oli 97,48 prosenttia, mika oli hieman suunniteltua parempi.
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TUTKIMUS JA KEHITYS

GRI 103 Johtamiskaytannot  Energia-alan oma aihe Tutki ja kehi i i seka ku: kset sahkdn Vuosiraportti, Taloudellinen vaikuttavuus, s. 810 Kemijoki Oy osallistui vuonna 2018 vaelluskalojen palauttamishankkeisiin Kemijoell lluskalatyéryhman kautta.
luotettavuuden ja kestévan kehityksen edistéamiseksi Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia, Sahka

rkuhankkeena istutettiin Ounas-, Ker lohen m:

innovatiivisesti ja ja puhtaat ratkaisut -k

kustannustehokkaasti vastaten noin 1,04 milj . Meritaif matid Meltaus-, Laisentia- ja Sinettdjokeen yhteensa 43 | vastaten noin
Yrity portti, Vast hiel 451 tuhatta mati Istutukset toteutti Voimalohi Oy. Lisaksi istutettiin lohen 1-v. poikasia Marrasjokeen 20 800 kpl seki Ounasjokeen
70 300 kpl. Meritaimenen 1-v. poikaisia istutettiin puol 1 Viha- ja Louejokeen yt a lahes 21 000 kpl. Osallistuimme merkittavalla

ksella innovatiivisen Kalasydan-kalatieratkaisun pilotointiin Kemijoen Isohaarassa. Olimme mukana myds Vallitunsaaren kalatien

kehittamishankkeessa.

Luonnonvarakeskuksen vetéma rakennettu]en jokien vaelluskelakysymyksii ratheisuja hakeva tutkimushanke sai jatkoa vuosile 2019-2021

Kemijoki Oy on yksi tutkimushankk Energiateolli

ry:n ympéristdpoolin kautta yhtié on mukana myés useita muita

nergi Jon ympéristavaikutuksia selvittavien tutkimushankkeiden rahoituksessa.

Lieksanjoki on niin ikaan yksi maamme hallituksen biotalous ja puhtaat ratkaisut -ohjelman karkikohteista, jossa tavoitteena on

shanalssten jarviohi ja -taimenkantojen elvyttaminen. Vuonna 2018 jatkettii lisaantymisalueiden kunnostulsia ns. Ruunaan koskien
alueella kaivinkonel ksin ja levi 4 jokeen soraa helikopterin avulla. Soraistuksen suunnittelusta vastasi | akeskus ja
kustannuksista Kemijoki Oy.

Kemijoki Oy Kaytti vuonna 2018 ymparistaasioiden hoitoon 51 mili euroa. Tasta kaloja koskevien velvoitteiden ja

vapaaehtoistoimien osuus oli 3,0 miljoonaa euroa.
Kemijoki Oy:n investoinnit tutkimus- ja kehitystoimintaan olivat yhteensa 100 000 euroa vuonna 2018.
TEHOKKUUS

GRI103 Johtamiskdytdnnét  Energia-alan oma aihe imalai keskis

n hyd Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia Sahkéa innovatiivisesti ja Kemijoki Oy:n térkein tavoite on tuottaa i. Vuonna 2018 Kemijoki Oy tuotti
kustannustehokkaasti sahkoa 4 501 gigawattituntia (GWh), joka vastasi 34 % kotimai: ivoimall sahkosta. Tuotanto oli keskimaarainen.

i ja kustannt

GRI 302: Energia 2016 3021 Organisaation oma energian kulutus Vuonna 2018 Kemijoki Oy:n R pd giatarve oli 736 MWh ja séhkéenergian kulutus 632 MWh.
302-4 Energiankulutuksen vahentadminen Vuoden 2018 aikana tehdyt energiatehokkuutta parantavat peruskorjaukset edistéva dnsuojelua. Pankakosken
koneiston 1teho kasvoi 0,3 MW ja hydtysuhde parani konei: staattorin ja juoksupydrén uusinnan mydta. Peruskorjaus lisaa vuosittaista

o

energiantuotantoa noin gigawattitunnin silla

samalla tulva-aik hijuoksutetun veden maaraa. Vesisahko pienentaa fossi

polttoaineilla tuotetun energian tarvetta.

GRI 303: Vesi 2016 303-2 joihin or lla on merkittava vaikutus ja vesistda par jatkuvasti tekemalla rannansuojauksia, maisemointeja ja raivauksia. Vuonna 2018 Kemuokl Oy kaytti
rven sadnnostelyn kehittdmiseen noin 70 000 euroa. Varat kaytettiin padosin rantojen h ki k k

en vedenlaadun parantamlseen Lol(an]a Pormpahdan nnostelyn kehittémiseen Kemijoki Oy kaytti noin 160 000

euroa. Varat kiytettiin pagosin moni lla tekojarvien rant:
GRI 304: Luonnon 3041 Omistetut , vuokratut tai halli ipaikat, jotka sijaif Kemijoki Oy:n omistamista Kemihaaran alueen soista on suojeltu 7 737 hehtaaria erillisells suojelusopimuksella. Alue on edelleen Kemijoki
monimuotoisuus 2016 I jelualueilla tai luonnon monimt len kannalta rikkailla Oy:n omistuksessa.

alueilla tai niiden lsheisyydessa

3042 Organisaation toiminnan, iden ja palvelujen vaikutus Yritysvastuuraportti, Tysmme tuloksia, Vaelluskalojen eteen tehdaa
luonnon I jelualueilla tai luonnon monipuolista tyéts
monimuotoisuuden kannalta rikkailla alueilla

304-3 Suojellut ja kunnostetut elinymparistét Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia, Vaelluskalojen eteen tehdaan

monipuolista tyd

GRI 306: Jitevedet ja 306-3 Merkittévien vuotojen mé

ja suuruus Vuoden 2018 aikana ei tapahtunut merkittavia vuotoja.
[HECCREES 3065 Vet o itbem phityleses et iyt fefihim erspreser Kemioen ja Kemijrven veden satu on hyva. Lokan ja Portipshan tekojarven veden latu on parantunut altaiden ikasntyesss jo vastaa
vesipastdill ja valumilla on merkittava vaikutus jo monelta osin pohjoi laisten jirvien keskitasoa. Kalojen elohopeapitoisuudet ovat olleet tasaisessa laskussa sek tekojarvills etts
Kitisella.
GRI 307: 3079 Sakot ja muut sanktiot ymparistsmaraysten rikkomisesta Vuonna 2018 Kemijoki Oy:n toimi sattui yksi lupaehtor ja Vajukosken valisen 110 kV -voimajohdon
Ympéristévaatimusten vikaantuminen joulukuun lopussa aiheutti Kitisells o —— U g S—— yléveden pinnankorkeus yliti
noudattaminen 2016 lupaehdon kahdella senttimetrills. Poikkeama on raportoitu valvovalle viranomaisell
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GRI 308: Toimittajien & on, etta k it ovat valmiita si Kemijoki Oy:n yritysvastuuohjelmaan.

ympaéristéarvioinnit 2016

Yhtién kumppanuusmallin toimivuutta arvioidaan ja mitataan vuosittain isissa seka k Imuksissa. Arvioinnissa ja

huomioidaan myds Kemijoki Oy:n ympéristitavoitteet.

GRI103 Johtamiskaytannét  Kemijoki Oy:n oma aihe  Taloudellinen panostus ymparisténhoitoon Vuosiraportti, Hallituk imintakertomus, s.17 Kemijoki Oy kaytti vuonna 2018 ympéristéasioiden hoitoon 5,1 milj euroa. Tasta kaloja koskevien velvoitteiden ja vapaaehtoistoimien
osuus oli 3,0 miljoonaa euroa. Peruskorjauksiin ja muihin tuotantojarjestelmaan liittyviin téihin, joilla oli myds ymparistoa parantavia
ikutuksia yhtié kaytti yt 4 noin 5,2 euroa.
I e
GRI 401: Tysllistaminen 4011 Uuden palkatun henkils sara ja osuus seka henkilc portti, Tysmme tuloksia, Osaava ja hyvinvoiva henkilésts Kemijoki Oy:n henkilstén maér vuoden 2018 lopussa oli 35. Vuonna 2018 maara tys oli kolme harjoittelijaa. Vuoden
2016 vaihtuvuus aikana rekrytoitiin yksi henkild ksi olevaan tyésut

Vuoden lopussa henkiléstdsta naisia oli nelja ja loput miehia. Kokoaikaisessa tyésuhteessa oli 35.
Henkilgstén keski-ika oli 50 vuotta.

4021 Uudelleenjérjestelytilanteissa noudatettava vahimmaisilmoitusaika Suomessa uudelleenjarjestelytilanteita koskevat k

ja tydnantajan valiset
suhteet 2016

GRI 403: Tyéterveys ja 403-2 paturmat, air tti, | kertomus, s.17 Kemijoki Oy:n tavoitteena on saavuttaa tapaturmaton tydyhteisé. Vuonna 2018 Kemijoki Oy:n tai sen kumppanuusverkoston tydntekijsille
-turvallisuus 2016 Yritysvastuuraportti, Tydmme tuloksia, Osaava ja hyvinvoiva henkilésté ei sattunut yhtaan tapaturmaa, joista olisi tullut yli vuorokausi poissaoloa tydsta.
GRI 404: Koulutus 2016 404 Koulutuspaivat Kemijoki Oy ei raportoi koull unteja vaan koul ksia. Vuonna 2018 koul kset ilman palkkak uksia olivat

60 656 euroa.

4043 Suorituksen arviointi- ja kehityskesk luprosessien k Kemijoki Oy:n p: olevat 6 kuuluu saa \ suoritusarviointien ja tarvekeskustelujen piiriin.

ja henkilstryhmien moni i Kemijoki Oy:ssa tasa-arvo- ja yhdenvertai i itteena on edistaa erityisesti naisten ja miesten valista tasa-arvoa seka
havaita kaikki ne menettelyt, toimintatavat ja asiat, jotka voivat hidastaa tasa-arvon edi:

GRI 405: Monimuotoisuus 4051

ja tasa-arvo 2016 4 tai olla sen isen esteena.

3112.2018 yhtion tydntekijista oli 1 prosenttla nalsla]a 89 prosenttia miehi. Yhtié ei raportoi ikaryhmén, vahemmistryhman ja muiden
\

liittyvien

Yhtién tasa-ar itell t ioid! dsut ehdot ja

4052 Naisten ja miesten tasa-arvoinen palkitseminen Kemioki Oyssa on johdonia h
palkkaus. Tasa-arvoasioita k

GRI 4n: Alkuperaiskansojen 4111 Alkuperaisk j 4éra ja niihin liittyvat Kemijoki Oy toimii maantieteellisesti laajalla alueella ja toiminta koskettaa suurta joukkoa sidosryhmia. Paikallisyhteisjen luottamus ja
oikeudet 2016 toimenpiteet paikallinen sidosryhmatyé ovat Kemijoki Oy:n vastuullisuudessa térkeita. Vuoden 2018 aikana ei h alkuperaisk jen oikeuksi
rikkomuksia.
GRI 413: Paikallisyhteisot 4131 ista, joissa on letysvastuuraporttl Tydmme tuloksia, Aktiivi: idosryhma
2016 paikallisyhteisé ikutus, vaik ioinnit ja kehitysohjel Vi portti, Toimitusjohtajan katsaus, s. 6-7
32 Toiminnot, olla on nykyisi ja mahdollisia negativisia vaikutuksi portti, Tysmme tuloksia, Aktiivinen sidosryhmi ik Paikallisyhteissjen | ja paikallinen sidosryhmitys ovat Kemijoki Oy:n vastuullisuudessa tarkeita.

GRI 414: Toimittajien 4141 Sosiaalisen vastuun kriteerein arvioitujen uusien toimittajien % -osuus Ku ivali ksi tarkeimmista kri istd on, ett k it ovat valmiita si Kemijoki Oy:n yritysvastuuohjelmaan.
) 7 ] y! 1y BT S ¥

sosiaalisen vastuun arviointi Kumppanuusmallin toimivuutta arvioidaan ja mitataan vuosittain tapaamisissa ja katselmuksissa. Kaikki yhtién kumppanit on arvioitu

2016 yrit, ien osalta.
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GRI103 Johtamiskaytannét  Energia-alan oma Yleisoturvallisuus hinkoja yhtion toimi vuonna 2018.

raportointisisaltd
GRI 417: Markkinointi ja 4171 iden ja palveluj formaation Kemijoki Oy:n sahks tapahtuu vesivoimall Yhtion sahkdsta 100 prosenttia on tuotettu Suomessa.
tuotemerkinnét 2016 ja -merklntojen tyypit seka pr i tarkeimmistéa ista ja

palveluista, joita ndma vaatimukset koskevat

GRI £18: Asiakkaiden 4181 yksityisyyd. suo]an i Kemijoki Oy on niin sanottu Mankala-yhtid. Yhtién paaasiallinen tarkoitus on tuottaa séhkéa osakkailleen omakustannushmtaan Kemijoki

KemljoklOy d muun muassa sahkamarkkinalakia, jossa

yksityisyyden suoja 2016 liittyvien

|ukumaara Oy n osakkeenomistajat ovat myds yhtion
=

esimerkiksi id I itovelvolli

Ei tapauksia vuonna 2018.

GRI 419: Sosiaalisten ja 191 Sakot ja muut sanktiot
taloudellisten vaatimusten rikkomisesta

Ei tapauksia vuoden aikana.

noudattaminen 2016

tti, Hallitul kertomus, s. 17 Kemijoki Oy:n edustaja on osallistunut PSVA:n alueella jarj

ja koulutus varautumisp: n. Tllannekuvan yllapitoa varten luotua Il kehitettiin. Kayta sita esim.

ja viestinna F harjoitus jarjestettiin 27.4.2018 ja siiné testattiin mm. kriisivi

toimivuutta sekd Kemijoki Oy:n ja kumppanien yhteistoimintaa.

Energia-alan oma aihe Kaytettavyys Vuosikertomus, Toimitusjohtajan katsaus, s. 7 Kaytettavyys eli
vaikuttavat hai

Energia-alan omaaihe  Kriisi- ja nithin littyvat Lisaksi

tuottaa sahkda oli vuonna 2018 hyvilla tasolla. Kokonaiskaytettavyys, johon
iden liséksi koneiden seisokit huoltojen aikana, oli 97,48 prosenttia, mika oli hieman suunniteltua parempi.
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GRI-STANDARDIT

Taloudelliset tulokset (201)
Vililliset taloudelliset vaikutukset (203)

Ostokaytannot (204)

Lahjonnan ja korruption vastaisuus (205)

Kilpailun rajoitukset (206)

ja i ‘muus (energia-alan oma aihe)
Tutkimus ja kehitys (energia-alan oma aihe)

Tehokkuus (energia-alan oma aihe)

Energia (302)
Vesi (303)

Luonnon monimuotoisuus (304)
Jatevedet ja jatteet (306)

Maéraystenmukaisuus (307)

Taloudellinen panostus ympéristsnhoitoon (Kemijoki Oy:n oma aihe)

Toimittajien ymparistdarvioinnit (308)

Tysllistaminen (401)

Henkiléstén ja tyénantajan valiset suhteet (402)
Tysterveys ja -turvallisuus (403)
Koulutus (404)

Monimuotoisuus ja tasavertaiset mahdollisuudet (405)

Alkuperiiskansojen oikeudet (411)
Paikallisyhteisst (413)

Toimittajien sosiaalisten vaikutusten arviointi (414)
Asiakkaiden terveys ja turvallisuus (416)
Markkinointi ja tuotemerkinnat (417)

Asiakkaiden yksityisyyden suoja (418)
Maéraystenmukaisuus (419)

Kriisivalmius (energia-alan oma aihe)

Saatavuus (energia-alan oma aihe)
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KEMIJOEN KANN

Taloudellinen lissarvo omistajille ja alueelle
K iden valisen yhteistyon edistami

Taloudellinen lissarvo omistajille ja alueelle
Kumppaneiden vilisen yhteistyén edistaminen

Vastuullinen hankinta ja ostokiiytannét seké seuranta

Eettiset liiketoimintaperiaatteet

Sahkémarkkinat

Huoltovarmuus
Sahkémarkkinat

Vesivoimaosaamisen kehittéminen

Huoltovarmuus
Vesivoimaosaamisen kehittéminen

Uusiutuva energia ja energiatehokk

Vesistot

Ympéristonhoito ja virkistyskayttd
Kalasto ja kalastus

Vesistot

Hairiot ja poikkeustilanteet
Ymparistéluvat

Ympéristdnhoito ja virkistyskaytté

hankinta ja ytinnst seki seuranta

Tysllist
Henkildstokaytannot
Kumppaneiden valisen yhteistyén edistaminen

nen

Henkildstokaytannot

Henkiléstsn hyvinvointi
Turvallisuus

Vesivoimaosaamisen kehittéminen
Henkilostokaytannot

K iden valisen yk

Henkiléstan hyvinvointi
Henkiléstakaytannét
Hallinto ja palkitseminen
Paikallisyhtei
Maankayttd

5t, paikallinen sidosryhmatyd

Paikallisyhteisét, paikallinen sidosryhmatys
Tuki paikallisyhteisdille ja paikalliset hankkeet

hankinta ja aytannot seka seuranta

Turvallisuus

Uusiutuva energia ja energiatehokkuus
Sahkémarkkinat

Eettiset liiketoimintaperiaatteet
Huoltovarmuus

Turvallisuus

Huoltovarmuus

Sahkémarkkinat
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www.kemijoki.fi

Twitter: @KemijokiOy
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